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FECHA INICIO: FECHA FINAL:

OBJETIVO: 

JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Comunicando Nuestros Derechos 4 4 4 4 4 4 4 4

El derecho a la salud 1 4 1 1 1 1

Vida y Deporte. 2 2 2 2 2 2 2 2

Reconocimiento de Derechos y Deberes de las Personas 
Mayores

1 1 1 1 1 1

Derecho y Mecanismos de Acceso a la Justicia en las Personas 
Mayores

1 1 1 1 1 1

Valores Humanos (Solidaridad, respeto, escucha, acogimiento, 
empatia, asertividad, responsabilidad)

1 1 1 1 1 1

 Mecanismos de Acceso a la Justicia en las Personas Mayores 1 1 1 1 1 1

PSICOLOGÍA 1 1

PSICOLOGÍA 1 1

Menopausa y Andropausia PSICOLOGÍA 1

Enfoque diferencial PSICOLOGÍA 1

Nuevas masculinidades PSICOLOGÍA 1

Ninfomanía- Satiriasis PSICOLOGÍA 1

Historia de la sexualidad en diferentes culturas PSICOLOGÍA 1 1

2 2 2 2 2 2 2 2 2

2 2 2 2 2 2 2

PSICOLOGÍA 1

PSICOLOGÍA 1

Narrativas historicas PSICOLOGÍA 1

Tips para una actitud positiva PSICOLOGÍA 1

El arte de agradecer PSICOLOGÍA 1 1

Perdon y sanación PSICOLOGÍA 1

Comunica tus metas PSICOLOGÍA 1

PSICOLOGÍA 8 4

PSICOLOGÍA
8

Componiendo y planeando (planificación personal) PSICOLOGÍA
8

Entrenamiento en Asertividad PSICOLOGÍA
8

Sintoniza tu autoestima (Grupo de Apoyo) PSICOLOGÍA
8

4

Canal-izando (Gestion Emocional) PSICOLOGÍA
8

8

Reserva cognitiva (Ejercicio Cognitivo) PSICOLOGÍA

ENCUENTRO AMBIENTAL EXTERNO

1. Trasmisión en vivo y en directo del cuidado de mi parque 
2.  Streemenig "Limpiando mi tierra "
3.  Tik Tok Limpiando mi barrio"

ARTISTA 2 2 2 2 2 2 2

ENCUENTRO AMBIENTAL INTERNO

1. Materarte
2. Cultivo de de suculentas 
3. Huerta casera

ARTISTA 2 2 2 2 2 2 2

GESTION AMBIENTAL

Creacion de jardin vertical
Lombricultivos
Movilidad sostenible
Gestion integral de residuos solidos
Caminatas ecologicas " Humedales"
Campañas ambientales
Visita a lugares de importancia ambiental
Promocion de practicas sostenibles
Talleres de ecoarte

AMBIENTAL 1 1 1 1 1 1 1

SANEAMIENTO BASICO
Charlas de sensibilizacion:
Consumo responsable del agua
Fuentes de abastecimiento de agua potable
Importancia de la limpieza y desinfecion 
Control de plagas
Manejo de residuos organicos y descomide

AMBIENTAL 1 1 1

Realizaciòn y Aplicaciòn de Perfil Ocupacional (Identificación, 
orientación y acompañamiento en el desarrollo de la idea de 

emprendimiento).
6 7 7 7 7 7 7 7

2 2 2 2 2 2 2 2

4 4 4 4 4 4 4 4

4 4 4 4 4 4 4 4

Vinculacion con el SENA (Actividades formativas) Articulacion 
con la Alcadia Local De Kennedy ,Articulacion con el CIBILK

2 2 2 2 2 2 2 2

Grupo de Teatro " Los Comunicados" 4 4 4 4 4 4 4 4

TICS - Me Conecto 5 5 5 5 5 5 4 4

Actividad de Emprendimiento 2 2 2 2 2 2 2 2
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CUIDADO TRANSITORIO DIA NOCHE NOMBRE CENTRO DE CUIDADO TRANSITORIO: VILLA KENNEDY sábado, 13 de julio de 2024 viernes, 28 de febrero de 2025SERVICIO

Evidenciar acciones concretas de carácter interdisciplinario orientadas a fortalecer las capacidades institucionales de la modalidad de cuidado transitorio en consonancia con las oportunidades que brinda su entorno o territorio para dar respuestas efectivas a los procesos de desarrollo humano de las personas mayores, en el marco de sus proyectos de vida

METODOLOGÍA ACTIVIDAD MEDIO DE VERIFICACIÓN RESPONSABLE 

CRONOGRAMA EJECUTADO

Se realizaran técnicas grupales de trabajo pedagógico a través de  socializaciones, 
charlas, mesa de trabajo y  articulaciones. Se desarrollara una actividad Semanal 
(Implementaciòn de una temática por mes), donde los participantes conozcan los 

derechos y deberes y las diferentes formas de ejercerlos en los diferentes contextos.

COMPONENTE OBJETIVO GENERAL OBJETIVOS ESPECÍFICOS LÍNEA DE ATENCIÓN META INDICADOR DE LA META

Incentivar  el desarrollo de  actividades que permitan que las 
personas mayores reconozcan sus derechos, así como las 
entidades que promueven y garantizan el bienestar de los 

ciudadanos, lo anterior por medio del desarrollo de encuentros 
que promuevan su libre pensamiento en cuanto a sus creencias, 

cultos y religiones.

- N° de personas mayores asistentes a los 
encuentros del mes / Total de la población *100% 

- Número de participantes en talleres / total de la 
población * 100% de la población

Se desarrollará un encuentro Mensual por medio de las siguientes estrategias: Talleres, 
grupales, charlas, videos educativos, lecturas reflexivas, en cuanto a  los temas 

propuestos por las personas mayores . 

Promoción, reconocimiento y
ejercicio de derechos

Activación de rutas

 
- Al finalizar el Convenio 8225 de 2024, se adelantarán 6 procesos de 
divulgación y formación para el conocimiento de los mecanismos de exigibilidad 
de derechos, así como para la promoción y protección de los mismos.
-.Al finalizar el Convenio 8225 de 2024 se realizarán 3 articulaciones con 
entidades en las que personas mayores puedan acceder   a la  información,  
rutas, mecanismos y medios suficientes y necesarios para la exigibilidad de sus  
derechos.

Trabajo Social con el apoyo de 
Enfermeria
Nutricion

2 2 2 2

Cuantitativo:
- Personas mayores con activación efectiva de 
rutas/ Total de personas mayores solicitantes o 
identificadas para activación de rutas X 100
- Cantidad de articulaciones ejecutadas / 5  
articulaciones   proyectadas X 100  

Cualitativo:

Grado de Satisfacción de la persona mayor 
frente al proceso de activación de ruta.  

Se implementaràn Articulaciones Iniciales con entidades locales, distritales y/o 
nacionales; garantes de derechos de las personas mayores, con el fin de activar rutas 
de manera efectiva y oportuna. Gestión de acciones interinstitucionales con entidades  
como: Casa de Igualdad y Oportunidades, Comisarías de Familia, Unidad de Victimas, 

Registraduría, IDPAC

Se realizara  Articulación Permanente con la Secretaría de Salud y demàs entidades, 
para reducir barreras de acceso a servicios y atenciòn en salud. Gestión de acciones 

interinstitucionales con Secretaria de Salud, Subred Sur Occidente, Capital Salud.

Se establecerà Articulación Permanente con entidad de Educación Superior que brinde 
atenciòn de Consultorios o Asesorìas Jurídicas. Contactos y gestión de acciones 

interinstitucionales con el Consultorio  Juridico Uniiversidad La Gran Colombia
2 2 2

Fortalecer los procesos de autonomía en las personas mayores,  
mediante actividades lúdicas, artisticas y de emprendimiento; que 

den continuidad a su proyecto de vida. 

Fortalecimiento de la autonomía
Al finlizar el convenio de asociación 8225 de 2024 se identificaran e 

implementaron 2  iniciativas productivas y 4 convenios de articulacion. 

- N° de personas mayores asistentes a los 
encuentros del mes / Total de la población *100% 

- Número de participantes en talleres / total de la 
población * 100% de la población

En la ejecución del Convenio, se promoverá el fortalecimiento a la autonomía a través 
de encuentros y talleres grupales que permitan la apropiación de conceptos y la 

motivación personal para participar en las diferentes propuestas, mediante dinamicas 
de su interes, como dieño de artes plasticas, juegos de roles o psicodrama, análisis de 

casos, diarios de campo, cuestionarios y test. 

Diario de Reflexión

Incentivar  el reconocimiento y la búsqueda del sentido de la vida 
a través del desarrollo de  encuentros enmarcados en la 

dimensión espiritual,  propendiendo por el bienestar y  el libre 
desarrollo  de la personalidad 

Espiritualidad

Desarrollar dinámicas que permitan que las personas  mayores 
reconozcan  los mecanismos que aportan en  la garantía de sus 
derechos y así mismo se busca promover   el reconocimiento de  

rutas de acceso en el sector público y  privado; para tramitar 
casos de exigibilidad y/o vulneración de los mismos.

Como metodología se llevaran a cabo encuentros  ludico recreativos, en los cuales  se 
llevaran a cabo actividades grupales  de manera dinamicas  a partir de intereses y 

motivaciones de las personas mayores.  - Se aplicará perfil ocupacional a las personas 
mayores a fin de identificar capacidades e intereses de emprendimiento, brindando 

orientación  individual y grupal para  la elaboración de hojas de vida, preparación para 
entrevistas laborales  y acompañamiento  en  postulación a oportunidades  de empleo.  - 

Se realizarán articulaciones con personas naturales o  jurìdicas, fundaciones y/o 
organizaciones  con idoneidad en temas de interés para las personas mayores que 
permitan procesos de Capacitación/cursos, foros o seminarios, charlas y talleres 
virtuales y/ o presenciales, dos veces al mes. - Se implementarà un proceso de 

Formaciòn en Alfabetización Digital y  acceso a TICS con una intensidad  de 2 horas 
de formación semanal (Presencial o virtual con Participaciòn de mìnimo el 40% de las 
personas mayores).  Teniendo encuenta  los TIC como (Computador, Celular, Redes ). 
Desarrollo de Procesos de Fortalecimiento de capacidades para el emprendimiento a 

travès del contacto con tres (3) redes institucionales, para la promociòn de 
emprendimientos. Desarrollar  actividades multisensoriales que  involucren los 

diferentes sentidos de los adultos mayores, adaptadas a sus gustos y necesidades, 
generando experiencias agradables con el medio. 

Al igual se utilizaran estrategias y  metodologías a fin de incentivar la participación y 
poder abordar los temas de manera práctica y lúdica:

Aprendizaje significativo: A partir del conocimiento previo de las personas mayores y 
haciendo uso de nuevas técnicas y dinámicas, que permitan dar como rwsualtado a:  

noticieros, creación de situaciones, dramatizaciones; grupos de danza, grupo de 
teatro, espacios de pintura y creación entre otros.

 Situaciones Lúdica- pedagógica: A partir de estrategias lúdicas;  se buscará la 
participación y motivación  abordando los temas correspondientes

Teórico- práctico: Prácticas vivenciales haciendo uso de diferentes técnicas donde se 
articule lo corporal, cognitivo y social

TERAPIA OCUPACIONAL
EDUCADOR FISICO

ARTISTA

Sintonia Deportiva
(Articulaciones con el parque la amistad, IDRD,SENA y escuela 

de la bicicleta.  Actividades recreodeportivas.)

Al finalizar el convenio de asociación 8225 de 2024 se habran realizado 2 
articulaciones interinstitucionales para esta linea. 

- N° de personas mayores asistentes a los 
encuentros del mes / Total de la población *100% 

- Número de participantes en talleres / total de la 
población * 100% de la población

Formato registro desarrollo de 
actividades   y/o acta de 

articulaciones, listados de 
asistencia, registro fotográfico. 
Encuesta digital  mensual que 

permita medir nivel de 
interiorización.                                                             

Encuesta que permita medir nivel 
de satisfacción.                       

Cuestionario Google - medición 
nivel. 

Respeto y tipos de violencias

Durante la vigencia del Convenio,  se promoverà el respeto por la diferencia de 
creencias, opinones religiosas y convicciones  espiritules. por medio de diversas 

dinamicas que permitan la apropiación de conceptos y la motivación personal para 
participar en diferentes encuentros, mediante dinamicas de su interes, como cineforos, 

presentaciones, actividades didacticas aplicaciones y programas con el uso de 
herramientas virtuales. 

Se llevará a cabo  una actividad mensual con diferentes metodologías a fin de 
incentivar la participación y poder abordar los temas de manera práctica y lúdica:

Aprendizaje significativo: A partir del conocimiento previo de las personas mayores y 
haciendo uso de técnicas como  dinámicas, creación de situaciones, dramatizaciones; 

se abordará el tema buscando claridad en conceptos y resolución de situaciones
Lúdica- pedagógica: A partir de estrategias lúdicas que buscará la participación y 

motivación de las personas mayores abordando los temas correspondientes.

Empodera tu voz

Conectate con tu espiritu (yoga)

Trabajo social con el apoyo de equipo 
interdisciplinario

Al finalizar el  Convenio 8225 se llevarán a cabo  4 articulaciones  
interinstitucionales  en proceso  de  educación formal y no formal  promoverán 

espacios  de  educaciónde las personas mayores.

Garantizar ambientes seguros y saludables para la comunidad en 
general del centro transitorio procurando el bienestar y la salud 
humana de todos los beneficiarios del centro. 

Lograr que las personas mayores particiapantes  reconozcan 
varias practicas nocivas para la salud y el ambiente, rescatando 
y dando a conocer la manera  adecuada de hacer el 
aprovechamiento adecuado  de los recursos.

Entornos amigables y saludables

Al finalizar el convenio 8225 se realizaran ariculaciones relacionadas al 
deporrte y la recreacion. (3) donde se promueva la practica deportiva en las 

difenrentes modalidades, actividades de recreacion y actividades de 
acondicionamiento fisico. 

Numero de personas que reconocen las medidas 
de seguridad y entornos saludables/ Numero de 

personas que asisten al servicio *100 

Nivel de conocimientos adquiridos por las 
personas mayores sobre las medidas de 

mantener entornos saludables

Derechos y ejercicio de ciudadanía

Ocupación Humana

Promover en las  personas mayores el 
reconocimiento de su condición como  sujetos de 

derechos, que accedan a la información, las rutas, 
mecanismos y medios suficientes y necesarios para 
su exigibilidad; lo que a su vez les permitirá avanzar, 

fortalecer y cualificar el ejercicio pleno de su 
ciudadanía.

 Al finalizar el convenio de asociación 8225 de 2024 se realizarán  60  
encuentros los cuales serán desarrollados por medio de diferentes acciones 
tales como (Talleres, charlas, videos educativos,lecturas, actividades lúdicas  

(teniendo en cuenta que son diarias).

Indicador Cuantittivo:
Numero de encuentros realizados / 60
encuentros programados * 100
 Porcentaje de satisfacción con la
garantía de derechos ofrecida por el servicio.

Indicador Cualitativo:
Nivel de interiorizaciòn por parte de las personas 
mayores con respecto a los contenidos 
abordados  en el componente de Derechos y 
Ejercicio de Ciudadana.

Lograr que las personas mayores asistentes al  
Centro de Cuidado transitorio Día-Noche Villa 

Kennedy, identifiquen sus habilidades, capacidades 
y portencialidades, a traves de la realización de 

diferentes actividades, las cuales estarán enfocadas 
a sus  sus gustos e intereses.   

- Promover la adquisición de conocimientos en las personas 
mayores  por medio de actividades de educación no formal,  con 

base a sus intereses  y motivaciones por medio de espacios 
teórico prácticos en la unidad de cuidado y/o  vinculaciones con 

otras instituciones.                                                                    
 - Promover en las personas mayores, su participación    en 

actividades ludico- recreativas, orientadas al  reconocimiento de 
sus  habilidades y capacidades; fomentado a su vez  la 

integración y sana convivencia dentro del servicio. 
- Favorecer las capacidades de intereses y habilidades de las 

personas mayores por el emprendimiento,  a través de 
estrategias de medios de comunicación  que les permita construir 
su identidad personal, cultural, artistica y social para incentivar la 

participación en ocupaciones significativas creadas como 
proyecto de vida. 

 -N° de personas mayores que accedieron a 
espacios de educación no formal / N° total de 

personas mayores convocadas  x 100.      Nº. de 
Perfiles Ocupacionales aplicados / Nº total de 
personas  mayoresx100                Personas 

mayores que participan de los espacios ludico 
recreativos para el desarrollo de habilidades/ 

Total de personas mayores  X 100
- Cantidad de articulaciones ejecutadas /   

articulaciones   proyectadas X 100  
-Personas mayores que participan en 

acondicionamiento fisico sobre total de personas 
mayores x 100.

Movilizando habilidades,
capacidades y potencialidades



Grupo de Danza 4 4 4 4 4 4 4 4

Grupo De Pintura "Comunicarte" 4 4 4 4 4 4 4 4

Grupo Lecto Comunica 4 4 4 4 4 4 4 4

Frecuencia Receptiva (Salon Multisensorial) 4 4 4 4 4 4 4 4

1

4 2

Cuidarte (Cuidado de la salud mental) PSICOLOGÍA 4 2

Boletín cognitivo (Funciones cognitivas) PSICOLOGÍA - TO 4 2

Cartas del cambio (asumir los cambios que se presentan en la 
vejez)

PSICOLOGÍA 4

Cortocircuito (Trastornos mentales en la edad adulta) PSICOLOGÍA 4 2

Aviso (Consecuencias del consumo) PSICOLOGÍA 4

Visión de una vejez saludable ENFERMERIA 1 1 1 1 1 1 1

Magazin solitario (Asumiendo los retos de la soledad) PSICOLOGÍA 4

La tv Compartida (Relaciones interpersonales)
PSICOLOGÍA - SUB RED 

SUROCCIDENTE
4

Emoción estereo (manejo de emociones) PSICOLOGÍA 4 4

El telefono Roto (Comunicación asertiva) PSICOLOGÍA 4

Arte interior (contrucción de identidad y valores) PSICOLOGÍA 4 4

Redes conscientes (Toma de desiciones) PSICOLOGÍA 4

Bioseguridad y prevencion de enfermedades ENFERMERIA 1 1 1

                                  Fitness Villa Kennedy
EDU FISICO - 20 20 20 20 20 20 20 20

Cuido mi higiene personal
ENFERMERIA 3 1 1

Envejecimiento activo es salud 
ENFERMERIA 4 1

sensibilizacion efectos del cigarrillo en el cuerpo
ENFERMERIA 1 1

La adecuada higiene oral 
ENFERMERIA 1

Enfermedades de la piel 
ENFERMERIA 1

Habitos para una vejez saludable 
ENFERMERIA 1 1 1 1 2 1 1

Cumbia y Nutrición Equilibrada
EDU FISICO - NUTRICION 1 4

Vallenato y Alimentos Locales
EDU FISICO - NUTRICION 1 4

Porro y Cambios Nutricionales en las personas mayores
EDU FISICO - NUTRICION 1

Sanjuanero y interacción medicamentos nutrientes
EDU FISICO - NUTRICION 1

Joropo y Requerimientos Nutricionales de las personas mayores
EDU FISICO - NUTRICION 1

Bambuco y Hidratación
EDU FISICO - NUTRICION 1

Champeta y Consumo de Frutas y Verduras
EDU FISICO - NUTRICION 1

Mapalé y Seguridad Alimentaria en las personas mayores
EDU FISICO - NUTRICION 1

Currulao y Prevención de la Hipertensión
EDU FISICO - NUTRICION 1

Salsa y Prevención de la Diabetes
EDU FISICO - NUTRICION 1

Carranga y Manejo de Dislipidemias
EDU FISICO - NUTRICION 1

Puya y Recetario Saludable Colombiano
EDU FISICO - NUTRICION 2

1 1 1 1 1 1 1

4 4 4 4 4 4

"Un viaje al pasado a traves de los recuerdos" 1

Celebracion fechas especiales 1

Primera Feria Institucional de Servicios
TRABAJO SOCIAL

1 1

Segunda Feria Institucional de Servicios TRABAJO SOCIAL
1 1

Tercera Feria Institucional de Servicios TRABAJO SOCIAL

1

Encuentros Intergeneracional y/o Generacional 1 1

Compartiendo nuestros saberes 1 1 1 4 4

Promocion de una convivencia sana 1 1 1

Red del Buen Trato 1 1 1 1 1 1 1 1

Se implementaràn una (1) actividades semanal, a travès de técnicas pedagògicas 
grupales como socializaciones, charlas y talleres participativos;  dirigidas a fortalecer la 

autonomía de las personas mayores. (Implementaciòn de una temática por mes)

Melodias del sueño (Cuidado del sueño)

Formato registro desarrollo de 
actividades  y/o acta de 

articulaciones, listados de 
asistencia, registro fotográfico. 
Encuesta digital  mensual que 

permita medir nivel de 
interiorización.                                                             

Encuesta que permita medir nivel 
de satisfacción.                       

Cuestionario Google - medición 
nivel. 

PSICOLOGÍA

Se dispondrán talleres de psicoeducación, dinamicas de participación grupal y 
elaboración de herramientas de cuidado, que favorezcan la información y 

reconocimiento de estrategias de manejo y autocontrol Implementndo dos (1) 
actividadad  semanal(Implementaciòn de una temática por mes)

Se trabajara actividades de acondicionamieto fisico diaria grupal con el fin de mejorar 
sus condiciones fisicas y capacidades condicionales de las personas mayores 
realizando actividades de movilidad articular, ejercicio fisico y rumba terapia. 

Identificación y Fortalecimiento de

- Finalizando el convenio 8225 de 2024 se habrá logrado la ejecución de 3
ferias de servicios en el Centro de Cuidado Transitorio Villa Kennedy

Cuantitativo::
Número de Feria de servicios proyectadas /
número de feria de servicios ejecutadas X 100

Cualitativo:                              Grado de 
satisfacción de los participantes frente a la 
participaciòn en  las Ferias

Promover la vinculación y participación de las 
personas mayores y sus redes familiares y/o 
sociales en espacios de socialización y organización 
para la garantía de derechos y deberes en el ámbito 
social e institucional, así como la apropiación del 
pacto de convivencia e implementación de practicas 
del buen trato para una sana convivencia.

- Realizar búsqueda de referentes familiares y/o sociales de las 
personas mayores que no cuentan con red de apoyo durante el 

proceso de atencion.
- Fortalecer la participación y acompañamiento de los referentes 
familiares en los procesos desarrollados en el Centro Transitorio  

para la integración e interacción con las personas mayores.

Promover espacios para el reconocimiento de mecanismos y 
herramientas para el ejercicio de la Participación Ciudadana en 
diferentes  escenarios y/o espacios identificados en la localidad 

y/o a nivel distrital.

Identificación y Fortalecimiento de
Redes Sociales y Comunitarias

-Al finalizar el convenio 8225 de 2024 el 70% de la población del Centro 
transitorio participara de los encuentros generacionales e intergeneracionales 

para la promoción de interacción social.
-  Al finalizar el convenio 8225 de 2024 el 60% de las personas mayores 
conocerán sobre las alternativas de solución propuestas por el comité de 

convivencia del Centro Transitorio.

- N° de personas que participan en los 
encuentros intergeneracionales que expresan 
imaginarios positivos hacia la vejez y 
envejecimiento / N° total de personas convocadas 
a los encuentros x 100.
- N° comités desarrollados durante el convenio/ 
N° de comités proyectados en el convenio x100.
-  Jornadas de Sensibilizaciòn  Buen trato 
realizadas  /  jornadas proyectadas x 100

Cuallitativos:
Grado de satisfacción de los participantes frente 
a los encuentros de redes sociales  realizados

- Desarrollar encuentros generacionales e intergeneracionales 
para el fortalecimiento en capacidades, habilidades, 

resignificación de imaginario y prácticas favorables al 
envejecimiento desde la interacción social.

- Conformar el comité de convivencia, para la búsqueda de 
alternativas de solución frente a aspectos y comportamientos que 

afecten la armonía y bienestar dentro del servicio.

Transformación de imaginarios

Al finalizar el convenio de asociación 8225 de 2024 se habran realizado 4 
articulaciones interinstitucionales donde se promoveran los procesos de 

transformación de imaginarios adversos al envejecimiento y vejez, por medio de 
diversas dinamicas que permitan la apropiación de conceptos y la motivación 

personal para participar en diferentes encuentros, mediante Talleres grupales y 
encuentros de su interes, como cineforos, presentaciones, actividades 

didacticas aplicaciones, grupos de discución, trivias y aplicaciones con el uso 
de herramientas virtuales

- N° de personas mayores asistentes a los 
encuentros del mes / Total de la población *100% 

- Número de participantes en talleres / total de la 
población * 100% de la población

Participación

- Al finalizar el convenio 8225 de 2024 el 60% de las personas mayores 
participaran de la socialización de los derechos para la prevención de posibles 

situaciónes de vulneración de estos.
- Al finalizar el convenio 8225 de 2024 el 60% de las personas mayores 

participaran de los encuentros y ampliaran conocimientos sobre las prácticas 
del buen trato y prevención de violencias al interior.

Identificación y Fortalecimiento de
Redes Familiares

- Al finalizar el convenio 8225 de 2024 se realizará  el 100% de gestiones de 
búsqueda de las familias de las personas mayores que no cuentan con red 

familiar.
- Al finalizar el convenio 8225  de 2024 el 30% de los referentes familiares 
activos participaran de los espacios desarrollados en el Centro Transitorio 

desde llamadas telefónicas y vinculacion a actividades 

Cuantitativo:
- N° total de gestiones de búsqueda adelantadas/ 
N° total de gestiones programadas x 100
- N° de referentes familiares que participan de 
las reuniones/ N° de referentes familiares 
convocadas x100

Cualitativos:
Grado de satisfacción de los participantes frente 
a la implementación de las acciones 

1 1

Formato registro desarrollo de 
actividades  y/o acta de 

articulaciones, listados de 
asistencia, registro fotográfico.

TRABAJO SOCIAL 1 1 1 1

Acta de articulaciones, listados de 
asistencia, registro fotográfico

TRABAJO SOCIAL Y EQUIPO 
INTERDISCIPLINARIO

El proceso de capacitación se implementará a través de dos sesiones mensuales 
durante seis meses, cada una con una duración de una hora y cuarenta minutos. En 

cada sesión, se emplearán técnicas pedagógicas grupales que incluyen 
socializaciones, charlas y talleres participativos, cada uno diseñado para fortalecer la 

autonomía y el bienestar integral de las personas mayores.

Formato registro desarrollo de 
actividades , listados de Asistencia, 
Registro Fotográfico, Encuestas de 

evaluación Encuesta de 
Satisfacción.

Se desarrollará un taller  formativo y encuentro pedagógicos con las personas mayores 
para lograr la interiorización sobre el buen trato y prevención de violencias al interior 

del Centro Transitorio.(una semanal), Conversatorio sobre derechos y Deberes", 
Mecanismos Internos de Participaciòn (Pacto de Convivencia, Comité de Convivencia, 

Buzòn de Sugerencias, Conductos Regulares

"Respetándonos y escuchándonos" TRABAJO SOCIAL Y EQUIPO 
PROFESIONAL

- Se realizará reuniones mensuales con los referentes familiares de las personas 
mayores del Centro Transitorio, para brindar psicoeducación en la garantía del 

envejecimiento activo, fortalecimiento de lazos afectivos y cuidados de la persona 
mayor.

. Se incentivará a través de grupo de WhatsApp de referentes familiares en el 
fortalecimiento de vínculos familiares y canales de comunicación entre la red familiar y 

personas mayores.
- Se realizarán articulaciones con personas naturales o  jurìdicas, fundaciones y/o 

organizaciones  con idoneidad en temas de interés para las familias y personas 
mayores que permitan procesos de Capacitación,  charlas y talleres.

Participación Bimensual en Ferias  de Servicios que respondan a las necesidades e 
intereses de las personas mayores, mediante convocatoria en las diferentes entidades 
que posibilite la articulación y gestión interinstitucional.

-Se Implementará la Estrategia "Sintonízate con el Buen Trato", mediante acciones 
pedagógicas de sensibilización, - Se realizará búsqueda y gestión con grupos e 

instituciones estableciendo acuerdos para propiciar encuentros intergeneracionales 
donde las personas mayores se involucren en espacios de intercambio de saberes, la 
actividad se realizará cada tres meses. - Participación Bimensual en Encuentros de 

Intercambio de Saberes a través de encuentros y salidas extramurales. - Se convoca y 
promueve la participación de las personas mayores en la conformación del comité de 

convivencia, (para la discusión y búsqueda de alternativas de solución frente a 
situaciones y comportamientos que afecten la convivencia), conformado por 

representantes de personas mayores, el coordinador–a y el equipo psicosocial del 
centro.

Formato registro desarrollo de 
actividades y/o acta de 

articulaciones, listados de 
asistencia, registro fotográfico.

Formato registro desarrollo de 
actividades  y/o acta de 

articulaciones, listados de 
asistencia, registro fotográfico.

Estilos de vida saludables

Participación y redes

- Reconocer e identificar los imaginarios que existen en las 
personas mayores, brindando herramientas que permitan que les 
permitan identificar y superar las predisposiciòn que se asocia a 

los diferentes temas. 
- Promover en las personas mayores un mayor interès en el 

conocimiento sobre los temas hacia los cuales presentan una 
mayor rechazo en cuanto  en cuanto a las consecuencias que se 

pueden presentar en la edad adulta.                                                      
- Paneaciòn e implementaciòn de encuentros en donde por 

medio de diferentes estrategias se amplien los conocimeintos de 
las personas mayores ante los temas tabù que se tejen en la 

vejez.
- Proveer a las personas mayores con información detallada y 
aplicable sobre cómo las elecciones alimentarias adecuadas 
pueden contribuir a la prevención y manejo de enfermedades 

crónicas no transmisibles.
- Diseñar y ejecutar sesiones interactivas que promuevan la 
importancia y los beneficios de la actividad física regular, 

incluyendo ejercicios adaptados a las capacidades y 
necesidades individuales de los participantes, para mejorar su 

movilidad, fuerza y bienestar general.

-Identificar factores que inciden en la vulneración de derechos 
de las personas mayores  a través de espacios de promoción. 

- Desarrollar encuentros con las personas mayores para la 
promoción de prácticas sobre el  buen trato y prevención de 

violencias dentro del Centro Transitorio.

 Fomentar en las personas mayores hàbitos que 
permitan mejorar su calidad de vida a nivel fìsico 

y emocional, procurando la transformaciòn de 
imaginarios y las adecuadas pràcticas del 

envejecimiento.

Buenas prácticas del
envejecimiento

 Al finalizar el convenio de asociación 8225  de 2024 se realizará 6 actividades 
(# teniendo en cuenta que son diarias) Donde se fomente una percepción 

positiva sobre la salud y bienestar entre las personas mayores, ayudándoles a 
reconocer y valorar los beneficios personales de la nutrición adecuada y la 

actividad física regular en su vida diaria.

Indicador Cuantitativo: Porcentaje de 
participantes que informan una mejora de al 

menos 2 puntos en su percepción de salud en 
una escala del 1 al 10, medido al final del 

programa.
Indicador Cualitativo: Descripciones detalladas 
de mejoras en la salud personal, recopiladas 

mediante entrevistas abiertas con los 
participantes al final del programa.

Indicador Cuantitativo: Número de actividades 
grupales en las que cada participante se 

involucra durante el programa, con el objetivo de 
un aumento del 50% en la participación desde el 

inicio hasta el final del programa.
Indicador Cualitativo: Testimonios y 

percepciones sobre la dinámica grupal, 
recogidos a través de encuestas de 

retroalimentación en las que los participantes 
evalúen el apoyo y la cooperación 

experimentados durante las actividades grupales.

Indicador Cuantitativo: Porcentaje de 
participantes que demuestran la capacidad de 

realizar cambios en sus dietas y rutinas de 
ejercicio, medido por un cuestionario de 

autoevaluación antes y después del programa.
Cuantitativo:
- N° de personas mayores que participan de los 
espacios de socialización de derechos / N° total 
de personas mayores X100
-N° de personas mayores que identifican  
factores que inciden en la vulneración de los 
derechos/ N° total de personas mayores que 
participan x 100.

Cualitativo: 
 
Nivel de interiorizaciòn por parte de las personas 
mayores con respecto a los contenidos 
abordados en la Lìnea de Participaciòn 

               Al finalizar el convenio de asociación 8225 de 2024 se identificaron e 
implementaran 3 iniciativas productivas de comunicacion esperando que las 

personas mayores fomenten la comunicación asertiva y la toma de desiciones 
consciente, reduciendo al finalizar del convenio la presentación de conflictos 

interpersonales.

- N° de personas mayores asistentes a los 
encuentros del mes / Total de la población *100% 

- Número de participantes en actividades de 
acondicionamieto fisico diarios. / total de la 

población * 100% de la población


